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Le premier choix pour le toiletteur professionnel

l Un investissement rentable!
= o

Moteur puissant a faible vibration
Il rend votre travail plus agréable et soulage vos articulations.

Constance des bons résultats de coupe
Grace a Favorita vous travaillez rapidement et vous étes satisfaits du résultat.

c,\)\aQ e Congu pour une utilisation en continu
“SQS \3 Méme apres une utilisation en continu d'une journée de travail, votre Favorita
\9 fonctionne comme au début.
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Toilettage sans fatigue
Grace a la répartition équilibrée du poids de la tondeuse.

¢ Coupe excellente et téte de coupe a longue durée de vie
Ce systéme de téte de coupe unique avec vis d'appoint permet un résultat de
coupe excellent et une longue durée de vie des tétes de coupe.
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le mot de'la présidente

Bonjour a tous,

Notre secrétariat travaille actuellement a la mise en conformité des
annonces des sites CHIENS DE FRANCE et CHATS DE FRANCE.
Un mail est adressé aux "éleveurs" afin qu'ils indiquent leur numéro de
SIRET. Pour les autres, il est demandé d'indiquer le mot PARTICULIER,
conformément a la 1égislation. Certains éleveurs nous demandent conseils,
quelques-uns, comment dirai-je ?, nous font des reproches ... Bien entendu,
ces derniers produisent plus d'une portée par an en toute illégalité...
Clest pour cela que notre comité a décidé de transmettre ces dossiers & notre
avocat pour atteinte a I'image de I'éleveur. Ces personnes ne respectent pas
la profession par le mépris de la 1égislation au travers de ces annonces.

Nous avons obtenu notre rendez-vous au Ministere de l'intérieur pour
discuter des formations des maitres des chiens catégorisés et de certaines
habilitations. Nous avons également demandé a la SCC une rencontre afin de
discuter de ces problemes. Nous n'avons pas pu obtenir cette entrevue ce qui
est dommage car ils n'ont pas pu découvrir comment certaines habilitations
avaient €té obtenues en se "servant " de la SCC.

Le SNPCC par la voix de son comité a décidé de demander la vérification de
la 1égalité de 1'obtention de certaines habilitations obtenues par 'intermédiaire
des clubs d'utilisation. Les services fiscaux seront également contactés afin
de s'assurer du bon fonctionnement interne de ces associations qui détiennent
un régime particulier. Ce régime ne leur permet pas a priori d'exercer
de facon professionnelle comme cela peut se produire aujourd’hui avec

la formation des maitres via ces clubs. I s'agirait alors de concurrence déloyale.

Ce n'est pas parce que la législation a donné la possibilité d'effectuer
ces formations a des non-professionnels qu'ils peuvent le faire sans respecter
la 1égislation applicable aux associations. Dommage que la SCC n'ait pas
retenu notre proposition de discussion ...

Enfin, le Championnat de France de Toilettage et d'Esthétique Canine est
déplacé a Bourg-en-Bresse. Chef-lieu du département de 1'Ain, la ville est
située au point de rencontre de trois régions typiques : la Bresse, la Dombes
et le Bugey. Regroupée avec 14 communes environnantes, formant un
ensemble de 72 000 habitants, BOURG-EN-BRESSE et son agglomération
offrent un site particulierement attractif pour ce championnat. Le jury,
les séminaires, de nombreux stands, tout est organisé pour que ce rendez-
vous incontournable de la profession accueille encore plus de participants
et visiteurs que les années précédentes.

Anne Marie LE ROUEIL,
Présidente
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mardi 16 février 2010
a Chalamont (01)

Bonjour a toutes et a tous,

Cette année 2009 aura été marquée par votre colere
montante : 2009 année de crise pour notre pays, serait-ce
I'explication de votre besoin de reconnaissance de vos
difficultés ?

La formule pourrait étre facile...

Néanmoins les éleveurs de chiens et chats marquent de
plus en plus leur mécontentement face a ceux qui ne sont
pas déclarés. La loi est maintenant en place depuis plus
de dix ans, beaucoup font comme si cela n’existait pas.

Une certaine morosité s'installe et chacun espére un
avenir meilleur. Il nous appartient de prendre cet avenir
en main et de ne pas attendre que les autres le fassent a
notre place. Pour savoir quels sont nos nécessités il faut
vivre au quotidien notre activité d'élevage : nos besoins
augmentent, frais d'alimentation et colt vétérinaire, en
sont les principaux. Cela s'explique facilement tant la
qualité des produits alimentaires et les possibilités
vétérinaires se sont améliorées. Pour autant nos budgets
ne sont pas extensibles, devons nous donc étre moins
performants ? Pas question ! Les éleveurs aujourd’hui ont
évolué, ils se forment et ont des exigences. De plus en plus
de jeunes sont dipldmés, et c'est a nous les «anciens»

d'adapter le terrain car nous en avons la maitrise.
Comme dans toute profession dont les formations sont
diplémantes, les jeunes qui arrivent bousculent notre
inertie. Ces jeunes ne comprennent pas la concurrence
qui leur est faite. Il nous faut communiquer avec le grand
public et faire en sorte que notre filiere bénéficie au
méme titre que les autres filiéres d'aides financieres a
I'installation ou en cas de problemes ponctuels : nous avons
du retard, il faut le rattraper.

La problématique est la méme pour les éducateurs canins
qui sont nombreux a considérer les actions des clubs de
la SCC, dans le cadre de la formation des maitres, comme
de la concurrence déloyale. Pourtant ces mémes
professionnels étaient préts dés que les décrets ont été
publiés : leur colére est donc compréhensible lorsqu’ils
lisent que « les formateurs ne sont pas assez nombreux... »
Nous avons tous constaté sur le terrain que les effectifs qui
pourraient étre accueillis en formation sont loin d'étre
comblés. Nous pouvons comprendre que cette obligation
complémentaire qui pese sur les maitres des chiens
catégorisés soit un frein a ce qu'ils se rendent en
formation. Néanmoins, nous en refusons la responsabilité.
Ne perdons pas de vue que ce « permis » implique deux
nouvelles obligations que sont la formation des maitres et
I'évaluation comportementale du chien. Force est de
constater, durant nos journées de formation, que la moitié
des propriétaires n'a bien souvent pas encore fait passer
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I"évaluation comportementale de son chien ou alors tout
récemment. Si la position du syndicat a toujours été
trés claire quant a l'injustice de ces nouvelles obligations,
nous n'avons pas a culpabiliser de faire notre travail !

Les toiletteurs ont par ailleurs brillé lors de ce dernier
championnat. Plus de candidats, plus de chiens, plus de
stands. Cette progression donne encore plus de lettres de
noblesse a notre grand gagnant : Sébastien Patient
(5 podiums [} Néanmoins derriére lui se positionnent
des candidats trés sérieux, y compris dans les catégories
Espoir et Futur Pro | J'ai demandé au comité de prendre
en compte les impératifs professionnels de la profession
en décalant le championnat 2010 aux jours habituels de
fermeture des salons, a savoir : dimanche et lundi.
De méme, nous restons dans le département de I'Ain et
tout ceci sera orchestré par Sandra Goyon, membre de
notre comiteé.

Il nous faut percevoir notre capacité d'agir, c'est pourquoi
afin d'anticiper sur notre dossier représentativité et afin
d’étre encore plus performants j'ai besoin que vous soyez
actifs... Mettons notre énergie a construire, 8 nous mettre
en valeur plutét que passer du temps et de I'énergie a
lutter contre ceux qui voudraient nous diriger alors qu’ils
ne sont pas des professionnels de notre filiere, ou que nos
professions ne les concernent pas ! Economiquement, une
filiere s'analyse par la succession d’actions menées par ses
acteurs pour produire, transformer et vendre. C'est donc a
ceux qui produisent, et a eux seuls, de choisir comment
« transformer et vendre », pour passer d’'un ensemble a
'autre. Il appartient donc aux éleveurs d’'étre vigilants.
Pour les chiots, ils doivent étre dirigés vers des éducateurs
professionnels. La filiere doit étre solidaire pour pouvoir
mettre en évidence ses points forts et ses points faibles.

Nous le savons bien, vous et moi, 'année 2010 sera une année
charniére car nous aurons requ la réponse du ministére du
travail sur notre représentativité | Un an que nous répondons
a toutes les demandes, un an que nous justifions de
30 années de service de notre syndicat, un an que nous
présentons nos comptes financiers en toute transparence !

Et pourquoi tout cela ?

Parce que le PRODAF se découvre des amitiés auprés de
certains « acteurs » toiletteurs et éducateurs a qui je laisse
I’'entiére responsabilité de leur choix de rapprochement
auprés de ce syndicat que nous cOtoyons depuis des
années comme représentant les animaleries et aujourdhui
dirigé de fait par le secteur organisé de l|'animalerie
indépendante sous enseigne...

Mais qu’est ce que la représentativité du point de vue de
la législation ? C'est I'aboutissement d’une enquéte
effectuée par le Ministére du travail pour s’assurer que le
syndicat patronal demandeur remplit certaines conditions
définies par le code du travail pour siéger avec les
partenaires sociaux que sont les représentants des salariés,
pour négocier les conventions et accords collectifs qui les
concernent dont :

- Ancienneté : nous avons 30 ans d’existence

- Nombre d’adhérents : 600 a jour de cotisation
annuellement

la liste est

- Actions pour les professions représentées :
longue et tous les ans nous la fournissons a nos
adhérents lors de notre assemblée générale

- Autonomie financiére : nous vivons sur nos cotisations...
et le travail bénévole de nos dirigeants !

- Transparence budgétaire : nos comptes aussi sont

présentés en AG tous les ans.

Alors pourquoi ?

Parce que le PRODAF a refusé notre demande a siéger et
a exigé une enguéte de représentativité ! Ce méme
PRODAF dont I'intitulé est Syndicat Interprofessionnel des
Fabricants et Distributeurs de Produits et Animaux
Familiers et qui compte 250 adhérents de plus de dix
professions totalement différentes : industrie pharma-
ceutique, industrie agro-alimentaire, commerce de gros de
produits et aliments, importateurs et exportateurs
d’'animaux vivants, animaleries, entreprises artisanales,

enseignants et formateurs, organes de presse
professionnelle...
La coupe est pleine... Il est temps pour nous de prendre

notre envolée, de tirer vers le haut I'ensemble de nos
professions, de laisser derriére les grognons et d'avancer
ensemble vers un méme objectif.

Je vous demande de suivre cette direction pour mettre a
profit un élan collectif.

Je vous demande de ne pas chercher des puces ot il n'y en
a pas.

Je vous demande de vous serrer les coudes, de vous et
nous soutenir pour progresser dans la méme direction.

Je vous demande de travailler avec moi pour construire
notre avenir et passer la vitesse supérieure en influent de
I'énergie a ceux gui sont aux premiéres lignes.

Aidez-moi en dépit des pressions et des fatigues a
développer notre syndicat en faisant des choix d’avenir et
non pas en pleurant sur le passé.

J'ai choisi de vous dire que le syndicat ne peut faire ce que
chacun voudrait a titre personnel car ce sont les besoins de
la collectivité qui importent.

J'ai choisi de puiser mon énergie auprés de ceux qui
raisonnent pour l'intérét général plutét que la perdre
aupreés de ceux qui ont toujours quelque chose a redire
Jai choisi de penser a la majorité écrasante de nos
adhérents qui nous soutiennent et nous font confiance
pour que des changements se mettent en place.

J'ai choisi de dire STOP a tous ceux qui prétendent nous
représenter...

Vous me savez adepte des citations des grands Hommes de
notre monde, alors voila pourquoi j'empreinte a John
Fitzgerald Kennedy un petit morceau de son célebre
discours d’investiture :

« Ne vous demandez pas ce que votre pays peut faire pour
vous, mais demandez-vous ce que vous pouvez faire pour
votre pays. »

Et vous ? Que choisirez-vous ?

Anne Marie LE ROUEIL, présidente du SNPCC
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Serge LAUGIER, trésorier

Membres du comité présents : Mmes Le Roueil, Ponte et
Goyon. MM. Maletras, Aynie, Laugier, Bochard et Daniel.

Membres du comité absents excusés :

MM. Fonseca et Frey.
L'assemblée générale débute a 9h 30.
Mme Le Roueil, présidente, accueille

son rapport moral : accepté a la majorité.

M. Aynie, secrétaire, présente son rapport d‘activité a

I'assemblée : accepté a la majorité.

M. Laugier, trésorier, présente son rapport financier de
I'année 2009 : accepté a la majorité. Il annonce un solde

Mme Devoize,

Mesdames, Mesdemoiselles,
Messieurs,

Chers Adhérents,

Merci de vous étre déplacés malgré
une météo difficile afin d'assister a
notre assemblée générale.

L'année 2009 a été une période
marquée par la crise économique
qui a touché aussi notre secteur
d’activité aussi bien en élevage
qu'en pension et éducation et
toilettage.

Dans ces moments plus difficiles, le
réle de notre syndicat est plus que
jamais nécessaire a lI'ensemble de
notre profession.

Le comité s'est investi dans la
défense de nos intéréts et surtout
dans la recherche de nouvelles
pistes pour nos professions.

Comme chaque année, je vais vous
lire la liste des principales réunions,
commissions, interventions, etc,
réalisées par le syndicat.

De nombreuses activités ont lieu en
sus de cette énumération : réunions
de comité, réunions informelles
sur tel ou tel sujet, échanges de
courriers, mails, téléphone ou fax,
déplacements, visites, contacts
pour chacun des membres.

Vous aurez pu noter notre
implication dans les discussions
avec les différents ministéres
gérant nos professions ainsi que
dans la vie des écoles formant les
futurs pros.

NDU DE L' ASSEMBLE

Secrétaire de séance : Emmanuelle Brosse.

Il est a noter, que comme votre
syndicat s'y était engagé,
les professionnels étaient préts en
temps et en heure pour
la formation des maitres, nouvelle
activité qui a donné a nombre
d’entre nous [|‘occasion d’une
diversification réussie et de
nouvelles rentrées financieres.

Cela répond aux sceptiques qui ne
prédisaient aucun avenir a cette
formation.

En ce qui concerne les toiletteurs, le
championnat 2009 a été une
réussite tant sur le plan de la
participation avec un nombre
important d’inscrits dans toutes les
catégories que sur- le plan
qualificatif ou des jurys qualifiés
ont pu juger des concurrents
compétents et motivés.

Réussite également sur le plan
financier avec de nombreux stands
professionnels supplémentaires,
partenaires ayant trouvé eux aussi
un public attentif a leurs produits
et services.

Le public a aussi répondu présent
durant ces deux journées et pu
assister a des animations de
qualité.

Le championnat s'impose comme
le concours de référence chez les
toiletteurs.

Jean-Louis AYNIE, secrétaire

comité la veille. M. Menetrier ne pensait pas avoir des

professionnel.

réponses comme celles-ci mais plutét sous forme de débat.

M. Sirdey souhaite qu’une carte professionnelle soit créée
par le syndicat pour avoir une reconnaissance d’éleveur

" remercie les
adhérents et les membres du comité présents. Elle présente

Ime Le Roueil propose de s’appuyer sur le méme type de
proposition que celle de la réunion éleveur et mettre en
place un cahier des charges pour les éducateurs canins
qui_aboutirait a la remise de la carte professionnelle.
el propose de s'appuyer sur no
cateurs canins.

netrier demande comment cela
de 8 ans soit éleveuse profession
éro d'éleveur auprés de la SCC. Le comité s'étonne et

positif pour I'exercice 2009, une hausse des cotisations et " M. Menetrier remet la preuve de l'enregistrement par

adhésions. L'assemblée évoque également la baisse des
frais d'avocats qui sont justifiés par le dossier qui a opposé

le syndicat 8 Mme Bildan.

Mme Le Roueil fait lecture des questions écrites recues par
M. Menetrier et des réponses préparées par la réunion de
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la SCC comme " éleveur SCC" de sa fille. Le comité répond
que seule la SCC pouvait vérifier, Mme Ponte intervient en
disant que sur le site de la SIEV nous pouvions vérifier si
ce sont bien des éleveurs professionnels.

Mme Le Roueil cloture I'assemblée générale a 12'h 30.

Crédit photo Isabelle Ponte - Eleveur propriétaire
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NOS ACTIONS 2009

20 janvier : Réunion sur la nouvelle réglementation de
signalisation des convois agricoles a Bourg Saint
Christophe (01).

26, 27 et 28 janvier : Session de formation CESCCAM au
CFP Midi Pyrénées a Brens (81).

27 janvier : Réunion organisée par la Direction Générale
de la Modernisation de I'Etat sur le théme «Ensemble,
simplifions » au Ministére du Budget, des Comptes Publics
et de la Fonction Publique a Paris (75).

4 février : Invitation a la réunion de la commission
nationale de suivi des rencontres « Animal et Société », sur
les droits procéduraux des personnes morales au Conseil
d’Etat, au Palais Royal a Paris (75).

5 février : Invitation & la réunion de la commission
nationale de suivi des rencontres « Animal et Société », sur
la filiere chien au Conseil d'Etat, au Palais Royal a Paris (75).

10 février : Réunion téléphonique : Nos relations et enga-
gements avec la Société Francophone de Cynotechnie.

13 février : Formation a I'utilisation du nouveau site internet
mis en place par la Société DSFI & Chatillon la Palud (01).

31 mars : Réunion avec Catherine Vautrin, député UMP de
la Marne, pour présentation de son rapport sur sa Mission
d’'Information Parlementaire sur la filiere canine a
I’Assemblée Nationale a Paris (75).

2 avril : Participation de M. Maletras aux Rencontres de
Maisons-Alfort Ville Vie Santé 2009 sur le théme :
«Recherche vétérinaire et recherche médicale : une
démarche commune au service de la santé, des enjeux
pour I'Ecole nationale vétérinaire d'Alfort » a Paris (75).

6 avril : Réunion de la commission nationale de suivi des
rencontres « Animal et Société» sur les projets d'arrétés
d’application du décret sur les animaux de compagnie a la
Direction Générale de I’Alimentation a Paris (75).

7 avril : Réunion de travail sur I'élevage canin a Lyon (69).

15, 16 et 17 avril : Session de formation CESCCAM a la
Maison Familiale et Rurale de Semur en Auxois (21).

21 avril : Réunion de la Commission nationale de suivi des
Rencontres Animal et Société a Paris (75).

28 avril : Réunion pour la mise en place du comité de suivi
et élaboration d'un plan de travail pour le guide de
bonnes pratiques en élevage canine et félin a 'UMES a
Paris (75).

2 mars : Réunion de comité & Chalamont (01).

3 mars : Assemblée générale et réunion de comité a
Chalamont (01).

4 mars : Réunion sur la définition du périmétre d'une
filiere canine et attentes des particuliers a Paris (75).

5 mars : Réunion de travail sur le projet de circulaire pour
la formation des propriétaires de chiens dangereux a
Paris (75).

12 mars : Réunion avec la Société Francophone de
Cynotechnie pour I'organisation des futurs CESCCAM a
Bourg en Bresse (01).

17 mars : Réunion avec le SNVEL pour réfléchir a la mise
en place et au contenu des deux visites par dans les
établissements hébergeant des animaux de compagnie,
instaurées par le décret n°2008-870 du 28 aolt 2008,
a Paris (75).

27 mars : Participation de M. Laugier a l'assemblée
générale de la MFR d'Eyragues (13).

30 mars Participation de M. Laugier au conseil
départemental de la santé et de la protection animales sur
la présentation du plan départemental de lutte contre les
épizooties majeures, la présentation des prophylaxies
obligatoires des maladies animales dans le département et
la gestion des animaux errants et des structures d’'accueil :
situation du département du var a la Préfecture du Var (83)

31 mars Participation de M. Laugier au comité
départemental de la santé et de la protection animales sur
la présentation et la discussion autour de la loi du 20 juin
2008 sur les chiens dangereux et ses conséquences et la
mise en application de I'article L.211-11 du Code Rural sur
la mise en dépébt des animaux susceptibles de représenter
un danger a la Préfecture du Vaucluse (84).
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6 mai : Présence au Conseil de perfectionnement a
I"'EPLEFPA des Combrailles a Saint Gervais d’Auvergne (63).

11 mai : Réunion sur «la filiere chiens » dans les locaux de
la Société Centrale Canine a Paris (75).

4 juin : Réunion d'information pour les éducateurs canins
a Nemours (77).

6, 7 et 8 juin : Session de formation CESCCAM a la MFR de
Vercel Villedieu le Camp (25).

17 juin : Réunion pour le guide de bonnes pratiques en
élevage canin et félin a I'UMES a Paris (75).

18 juin : Réunion sur la filiére « chiens » a I'Ecole Nationale
Vétérinaire de Maisons Alfort (94).

22 juin : Présence de M. Maletras a la soirée d'information
organisée par la SCC et le SNVEL a Paris (75), afin de traiter
les évolutions réglementaires dans le domaine de
I'identification et plus particulierement dans le circuit
professionnel. Lapplication du nouveau cahier des
charges sera présentée.

26 juin : Participation a la réunion des maitres de stage a
la MFR de Semur en Auxois (21) dans le cadre de la mise
en place d'un BAC PRO en trois ans.

7 juillet : Réunion de la Commission nationale de suivi des
Rencontres Animal et Société au Ministére de
I’Agriculture a Paris (75).

8 juillet : Réunion pour le guide de bonnes pratiques en
élevage canine et félin a I'UMES a Paris (75).

8 juillet : Entrevue avec M. Legal au Ministére de I'Agri-
culture pour une mise au point de I'avancement du guide
de bonnes pratiques en élevage canin et félin & Paris (75).

7 septembre : Réunion de la Commission «Chats» a

Chalamont (01).

7 septembre : Réunion de la Commission «Pension» a
Chalamont (01).



NOS ACTIONS 2009

8 septembre : Réunion de comité a Chalamont (01).

10 septembre : Participation au comité de pilotage de la
MFR de St André le Gaz (38).

14 septembre : Réunion de la Commission nationale de
suivi des Rencontres Animal et Société pour consultation
du projet de vade-maecum « maire-animal » et lancement
du groupe «rédaction de la charte mesure 1 du plan
«animal et société ».

20 & 21 septembre : Congrés de la Confédération de
I'Artisanat, des Métiers et des Services a Marseille (13).

22 septembre : Réunion du groupe de travail « réglement
sanitaire » a Paris (75).

24 septembre : Réunion de la Commission nationale
de suivi des Rencontres Animal et Société concernant
la protection animale en cours de transport (retour
d’'information sur I'inspection communautaire - formation -
nouveau projet de révision du réglement).

29 & 30 septembre : Participation de M. Laugier au jury
professionnel pour le passage de I'évaluation par QCM
dans le cadre du dressage au mordant au CFPPA D'Aix
Valabre (13).

30 septembre : Participation de M. LAUGIER a la réunion
des maftres de stage a la MFR d'Eyragues (13).

20, 21 et 22 octobre :
Canin a Aymargues (30).

Convention Internationale Royal

29 octobre : Conférence-débat « Etre éleveur aujourd’hui ...
Tout un programme» organisée par Royal Canin et la
Revue Technique du Chien a Anzin St Aubin (62).

7 novembre : Entrevue avec le Directeur du Lycée Agricole
de Meynes (30) pour l'organisation d'une session de
formation CESCCAM.

10 novembre : Réunion d’information « BAC PRO en 3 ans »
organisée a la MFR de Saint André le Gaz (38).

17 novembre : Entrevue avec M. Bontemps au sein de la
Direction Générale du Travail pour notre représentativité
a Paris (75).

20, 21 et 22 novembre : Session de formation CESCCAM a
I'EPL AGRO de Bar le Duc (55).

8 décembre : Invitation au colloque : Douleurs animales,
les identifier, les comprendre, les limiter chez les animaux
d’'élevage, organisé par I'INRA a Paris (75).

22 décembre : Réunion du groupe de travail « réglement
sanitaire » a Paris (75).
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Réunion de comité

COMPTE-RENDU DE LA REUNION DE COMITE
du 1¢ décembre 2009 a Chalamont (01)

Présents : Mmes Goyon et Le Roueil. MM. Bochard,
Fonseca, Frey et Laugier.

Absents excusés : Mmes Devoize et Ponte, MM. Aynié,

Daniel et Maletras.

Début de la réunion a 10 heures.

1 - Entérinement des emails

Le récapitulatif des mails pour la réunion de comité étant
transmis & chacun, Mme Le Roueil demande de ne pas
s'attarder sur ce point qui n'est qu'un entérinement des
décisions prises. Aval du comité.

- Mail du 18/09/09 : Envoi d'un tableau contenant les
races de chiens ou toiletteurs auxquels chaque membre
du comité est rattaché et pour lesquels, il faut adresser
au secrétariat des adresses emails du site Chien de
France afin de leur adresser les lettres d’information.

- Mail du 01/10/09 : Modele de courrier a expédier pour
les journées de sensibilisation afin d'accueillir les maires
et la police municipale pour les informer sur la législation
des chiens dangereux. Pour information.

- Mail du 14/10/09 : Réunion de comité envisagée début
décembre. Merci de donner vos disponibilités. Mardi
1¢ décembre O oui O non - Mardi 08 décembre O oui
O non. Date du mardi 1 décembre 2009 approuvée.

- Mail du 22/10/09 : Record battu au niveau du Championnat
de France de Toilettage ; a ce jour, 52 participants, 94 chiens
et 14 stands. Aussi, 11 personnes ont déja expédié leur
inscription pour le CESCCAM. Pour information.

- Mail du 03/11/09 : Prochaine réunion de comité le
1¢r décembre 2009 a Chalamont.

- Mail du 06/11/09 : Copie du mail expédié a M. Menetrier
concernant la formation des maitres. Pour information.

- Mail du 13/11/09 : Convocation et ordre du jour a la
réunion de comité du 1 décembre 2009.

Les emails sont entérinés.

2 - Trésorerie

> Soldes des comptes

Il reste toujours le reliquat du compte joint avec la Société
Francophone de Cynotechnie ouvert pour les formations
CESCCAM.

M. Laugier demande a prendre connaissance des
comptes, néanmoins la comptabilité n'a pas été mise a
jour depuis le départ de Mme Schommer. Mme Le Roueil
informe qu'elle formera la prochaine secrétaire.
Mille Goyon propose I'aide de sa mére qui est comptable.
Accord est donné pour la mise a jour des comptes par
Mme Goyon et M. Laugier. La situation sera revue a la
rentrée quant a I'organisation générale.
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Mme Le Roueil informe le comité d’un souci sur le contrat
aidé de Mlle Bucamp, qui est introuvable, ni a I"’ANPE,
ni au CNASEA. Un rendez-vous a été fixé avec I'ANPE le
2 décembre 2009. Le dossier est en cours de remise a jour
pour les retards de paiement. M. Laugier annonce avoir
eu confirmation par I’ASP d’un retard de versement de
nos différentes aides d’environ 5 000 euros, une fois les
dossiers de Mme Lacombe et Mlle Bucamp, remis a jour.
Mme Le Roueil informe avoir obtenu une prise en charge
a 90 %.

> Nouvelle embauche

Le contrat de Mélanie se terminant en mars et celle-ci
ayant fait part de son souhait de ne pas continuer a
travailler pour le syndicat, deux candidatures sont
présentées.

Le comité choisit de faire un contrat a Mlle Brosse et de
voir tout de méme avec I’ANPE pour un contrat « jeunes »
pour Mlle Petit.

> Proposition de M. Page

Si le tarif pourrait étre attractif, nous préférons privilégier
le travail passé et les acquis de fonctionnement de
Mme Chary. Le comité apprécie les efforts commerciaux
réguliers et espére le maintien des tarifs actuels avec des
conditions avantageuses pour |'avenir.

> Achat d’'une table avec potence
Le comité accepte I'achat d’'une table avec potence.

Un accord est donné pour I'achat d'un totem avec le nom
et I'adresse du syndicat.

> Controle MSA

Aprés le contréle de la MSA sur la période de janvier 2006
a aolt 2009, soit prés de quatre années et grace au
sérieux de la tenue de notre «social », nous n'avons eu
gu'un écart de 116,18 euros en notre défaveur sur la
période de référence.

3 - Assemblée générale

Dates envisagées : mardi 16 février ou mardi 2 mars 2010.

Le comité valide la date du mardi 2 mars 2010, avec
réunion de comité de la veille.

4 - Commission Toilettage

> Dossier représentativité

Le ministére du travail nous a affirmé donner réponse au
plus tard fin janvier 2010. Nous avons été recus et avons
pu expliquer notre démarche.

> Bilan du Championnat de France de Toilettage et
d’Esthétique Canine 2009

Cette année a été trés satisfaisante avec 98 chiens et

45 concurrents (contre 77 chiens et 34 concurrents pour

I’édition 2008). 14 stands avaient été réservés par

les fournisseurs.




REUNION DE COMITE DU 1% DECEMBRE 2009

La nouvelle catégorie «espoir pro» comptait 10
concurrents et a permis a des toiletteurs de s’inscrire en
osant participer. Les juges nous ont félicités pour
I'nébergement de qualité et la soirée gala et le défilé ont
connu un franc succes.

> Championnat de France de Toilettage et d’Esthétique
Canine 2010

Mme Le Roueil fait état de la proposition de Mme Devoize
de retourner a Aubusson, pour entre autre la gratuité
de la salle. Le comité propose et avalise de rester au
méme emplacement afin de d'institutionnaliser notre
championnat. Mme Le Roueil suggére de modifier
les jours de participation afin de s'adapter aux jours de
fermeture des toiletteurs. Les dates retenues sont les
dimanche 24 et lundi 25 octobre 2010. En ce qui concerne
les juges, il serait également intéressant de ne pas
prendre les mémes deux années de suite et par
conséquent, les changer aussi de catégories lors de leur
participation.

Mlle Goyon fait état de diverses propositions, a savoir :

- Les juges pressentis sont Mmes Nathalie Ollivier, Magalie
Delaye, Sylvie Guinchard, Eve Raison et MM. Alain Treins
et Umberto LiIheman. Il serait également intéressant de
proposer aux gagnants de rejoindre le panel des juges
et ainsi proposer a M. Sébastien Patient d'étre juge
stagiaire sur les Futur Pro.

- Pour les démonstrations et les séminaires, les contacts
vont étre pris.

- Un tablier a remettre .a tous les participants serait a
budgétiser.

Le comité valide toutes ces propositions.

> Téléthon

Le comité ne retient pas I'idée d'une participation celle-ci
ne relevant pas du réle d'un syndicat.

> Modification de la convention collective des
fleuristes, vente et services des animaux familiers

La FNFF nous a fait part de sa volonté de réviser la
convention collective nationale étendue des fleuristes,
vente et services des animaux familiers, qui concerne
obligatoirement les métiers de services aux animaux de
compagnie et dont la version actuelle date du 21 janvier
1997.

A cette occasion certains points seront renégociés,
notamment la participation du SNPCC a ces négociations,
sur lesquels la FNFF nous a déja sollicités. C'est d'ailleurs
pourquoi il est indispensable que la représentativité du
SNPCC soit reconnue par le ministere du travail.

> Rapport de branche

Mme Le Roueil précise que ce rapport est désormais
sur notre site. La Fédération Nationale des Fleuristes de
France nous a apporté son aide quant a sa mise en page
et certaines données permettant I'analyse, nous tenons
a les en remercier. Ce rapport traite des données
économiques et sociales de 2005 a 2008. Il concerne
les activités relevant de la convention collective des
fleuristes, vente et services des animaux familiers :
les toiletteurs, les pensionneurs, les éducateurs, etc.

Jusqu'alors aucun rapport annuel de la branche
répondant aux exigences du code du travail ne faisait
ressortir les spécificités des métiers de services aux

animaux de compagnie... Conformément aux dispositions
du code du travail ce rapport annuel a pour objet de
permettre aux partenaires sociaux de la branche de
négocier en connaissance de cause.

> Meilleur Ouvrier de France

L'épreuve qualificative se déroulera au cours du premier
semestre 2010. Mme Goyon doit prendre contact avec le
Comité d'organisation du Concours des Meilleurs Ouvriers
de France pour lequel une classe toilettage a été créée.

5 - Commission Enseignement

> Habilitation au transport

Le comité approuve l'idée de travailler sur un référentiel
en attendant la réunion de début d’année qui doit avoir
lieu au Ministére. Par contre, il serait souhaitable de
rajouter un module NAC.

> CAPA Canin et Félin

Depuis la création du BAC PRO en trois ans et devant les
difficultés que cela comporte, le syndicat et la profession
souhaitent que le CAPA Canin et Félin soit retravailler et
remis en place afin d'aboutir sur un diplédme de niveau V.
Certains établissements scolaires ont donné un accord
tacite. Accord du comité.

> UCARE Mordant

Le BP Educateur ne comporte pas cette discipline.
Il conviendrait de mettre en place une UCARE
supplémentaire qui permettrait la délivrance du certificat
de capacité au mordant. M. Fonseca prend le dossier en
charge et contactera le lycée de Bar le Duc qui nous a
alerté sur ce manquement dans notre profession,
nos jeunes diplomés étant obligés de passer par
I"évaluation de la capacité au mordant au lieu d’avoir une
formation. Un courrier sera adressé au directeur pour
I'informer de notre démarche.

6 - Commission Education Dressage Comportement
Bilan de la session de formation CESCCAM de Bar le Duc.

Cette session comptait 48 stagiaires. Le lycée nous avait
réservé un excellent accueil.

Le comité donne son accord pour que la prochaine session
de formation CESCCAM ait lieu au lycée professionnel
agricole de Meynes dans le Gard, les 26, 27 et 28 février
2010.

> Formation des maitres

Le bilan de ses débuts est plutdt positif. De nombreux
adhérents ont débuté leurs journées de formation.
Auniveau national, prés de 500 habilitations ont été
délivrées. Nos formateurs sont préts et ceux qui ont passé
le CESCCAM nous communiquent leur contentement de
I'aide apportée pour la mise en place de leurs journées.
Cette formation a permis a nos professionnels de répondre
a l'attente de la clientéle et conformément au programme
imposé par le législateur. La formation théorique qui est
apportée aux propriétaires de chiens est accueillie avec un
retour tres positif : 1égislation, prévention des accidents,
apprentissage de la communication entre le chien et
le maitre, tous ces éléments permettent aux propriétaires
de repartir avec des idées nouvelles quant a I'attitude a
avoir avec leur chien.
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Y’a plus simple
pour combattre
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La plaque dentaire est la cause principale de la mauvaise haleine
dog et des problémes buccodentaires.
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ProDen PlaqueOff Animal réduit la mauvaise haleine jusqu’a 63 % aprés
12 semaines' d’utilisation et la plaque jusqu’a 35 % aprés seulement
AW,E]&JBE 8 semaines?.

WINNER < Ajouté une fois par jour & la nourriture de votre chien ou chat, les résultats
sont généralement visibles au bout de 3 a 8 semaines.

ProDen PlaqueOff est un produit entierement naturel.

Distribué par des vétérinaires, toiletteurs, animaleries/jardineries, pharmacies et des
magasins spécialisés.

Pour commander par téléphone : (+ 33) 04 94 19 15 46

" Etude Summit US 2308, sur chien 12105, de 28 a 88 jours buccosanté
2 Etude Summit US 2208, sur chien 12882, de 28 a 56 jours e-mail : info@buccosante.com
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> Comité de suivi de la formation des maitres

Le comité constate qu‘a ce jour plusieurs centaines de
personnes ont été formées grace aux professionnels.
Les inscriptions s'accélérent avec la fin de 'année et la date
butoir. Un reportage sur une journée de formation des
maitres a été effectué chez I'un de nos adhérents, M. Jean
Baptiste Callea et retransmis au journal télévisé de TF1.

De nombreuses actions ont été mises en place par le
syndicat : les carnets d’attestations d’aptitude a notre
logo, des pages de publicité dans les revues spécialisées
et grand public, plus de 60 communiqués de presse dans
la France entiére, (ces communiqués ont été adresses aux
adhérents habilités a la formation des maitres, afin qu’ils
les diffusent).

> Journées d’éducation gratuite Animalis

Un adhérent nous a fait passer une publicité concernant
une journée d'éducation gratuite organisée dans les
locaux d'un magasin Animalis. M. Frey indique que cette
formule est une concurrence tout a fait déloyale vis-a-vis
des professionnels alentours. Un gros groupe ne peut se
permettre de faire des prestations gratuites qui vont
nuire aux éducateurs professionnels des environs qui eux
ne peuvent avoir les moyens de communication de la
grande distribution. Cela nous rappelle d'autres temps
entre la grande distribution et les agriculteurs. M. Laugier
s'étonne de cette mise en place et propose de se
renseigner plus en avant.

> Communication dans la presse des personnes
habilitées a la formation des maftres

Une page de publicité a été prise pour les revues
Chiens 2000, Atout Chiens, Molosse et Hors série molosse.
16 adhérents éducateurs ont participé pour lancer cette
opération de communication. Le comité souhaite
renouveler I'opération.

7 - Commission Elevage

> Position du syndicat concernant les animaleries

Mme Le Roueil explique avoir été interviewée sur ce sujet
et sa difficulté a répondre du fait que le syndicat ne se
soit jamais positionné clairement sur le sujet. M. Laugier
intervient pour préciser que cela n'est pas notre role, que
les professionnels sont libres de choisir leur méthode de
commercialisation. Mme Le Roueil répond que le syndicat
a pour réle d'anticiper sur l'avenir de la filiére, que si
certains éleveurs vendent aux animaleries, encore nous
faut il savoir s'ils le font par choix ou par obligation.
M. Frey propose de demander l'avis de nos adhérents et
suggére d'envisager un référendum sur la vente des
chiots et chatons en animalerie. M. Laugier s’oppose
fermement & un vote qui, selon lui, ne peut avoir que des
conséquences négatives sur une partie importante et non
négligeable de nos adhérents qui-eux, ont déja choisi et
travaillent réguliérement et, pour certains, depuis de
nombreuses années avec des animaleries qui dans certains
cas peuvent elles aussi étre sérieuses. Mme Le Roueil lui
répond que le nombre d'adhérents qui vendraient en
animalerie est totalement inconnu de notre part et que
ceux-ci le font peut étre par obligation. De méme, il se
peut aussi que de nombreux éleveurs n'adhérent pas
parce que nous ne nous positionnons pas sur ce sujet.
La proposition de demander l'avis & nos adhérents
est retenue a la majorité. Le comité pense qu'il faudrait
prévoir des questions fermées et courtes. M. Bochard
- propose de poser une seule gquestion : pour ou contre.
Accord a la majorité du comité.

> Guide de bonnes pratiques

Les travaux sont présentés au comité. Il s'agit d’un format
classeur avec des couleurs par théme et des intercalaires.

> Organisation de journées « éleveurs » avec Royal Canin

Il est envisagé que la premiére journée « éleveurs» avec
Royal Canin se déroule sur Macon. Il faudrait prendre
contact avec Francois pour une journée sur la région
parisienne.

Dans le méme ordre d'idée, il pourrait étre envisagé
I'organisation d'une réunion «toiletteurs» sur Bourg en
Bresse ; Mlle Goyon proposera un theme.

> Réunion du 22 décembre 2009 sur les arrétés en
préparation

Les thémes abordés sont : les registres, le document

d'information, le registre sanitaire et les deux visites

vétérinaires obligatoires.

> Pages jaunes

Mme Le Roueil revient sur le projet de dépot de
plainte contre les personnes n'étant pas éleveurs et
s'inscrivant dans la rubrique "élevage" des Pages Jaunes.
Elle demande I'aval du comité pour intenter une action
en justice individualisée et pour cela confier le dossier
a Maitre Gossweiler. Les frais de procédure s'éléveront
a 250 euros (hors plaidoirie). Le comité est d'accord a
la majorité et confie ce dossier a Maftre Gossweiler.

8 - Commission Pension

Isabelle devra expédier & M. Frey les courriers que nous
expédions dans le cadre du travail dissimulé en pension,
afin que la commission pension fasse désormais
les démarches ; par contre, il est demandé de rajouter
les termes « commission pension » en en-téte. Ces courriers
et ces démarches seront effectués sous la responsabilité
de M. Frey.

9 - Questions diverses

> Formation des maitres

Il serait souhaitable d’établir un bilan sur les journées
formation pour la prochaine brochure. Par conséquent,
il convient de demander a nos adhérents combien de
stagiaires ont été recus.

> Certificat de travail au mordant

Deux dossiers sont étudiés et validés, a savoir,
ceux de MM. Lagorce et Papillon.

Cléture de la réunion a 18 heures.

Anne Marie LE ROUEIL, présidente du SNPCC

Noureev, sphynx
Creédit photo Sylvie Proux
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Réunion de comité

COMPTE-RENDU DE LA REUNION DE COMITE
du 15 fevrier 2010 a Chalamont (01)

Présents : Mmes Le Roueil, Ponte et Goyon. MM. Maletras,
Aynié, Laugier, Bochard et Daniel.

Absents excusés : Mme Devoize, MM. Fonseca et Frey.
Début de la réunion a 14 heures.

1. Entérinement des emails

Le récapitulatif des mails pour la réunion de comité étant

transmis & chacun, chacun donne son aval. (...)

- Mail du 11/01/10 : Intervention télévisée en direct sur
France 3 Rhéne Alpes Auvergne, le jeudi 7 janvier 2010 a
midi. Pour information.

- Mail du 12/01/10 Création d’'une cotisation
«collaborateur » a la place d'une cotisation conjointe.
Décision validée. (...)

- Mail du 04/02/10 : Ordre du jour de la réunion de comité
du 15 février 2010. Pour information.

- Mail du 05/02/10 aux membres présents a la réunion de
comité du 01/12/09 : Compte rendu de la réunion de comité
du 1 décembre 2009, pour approbation. PV approuvé. (...)

- Mail du 08/02/10 : Questions écrites expédiées par
M. Menetrier pour I'assemblée générale mais qui doivent
&tre discutées en réunion de comité le 15 février 2010.
Pour information. (...)

Les emails sont entérinés.
Mme Le Roueil présente la lettre de démission de

Mme Karine Devoize. La démission est acceptée et le
comité remercie Mme Devoize.

2. Lecture des différents rapports

Rapport moral de la présidente

Mme Le Roueil fait la lecture de son rapport. Celui-ci est
approuvé a lI'unanimité.

Rapport financier du trésorier

M. Laugier précise au comité que les comptes ont été
réajustés au regard de certaines écritures qui n‘ont pas
été passées dans les bons comptes. Il est mis en avant un
stock de registres important découvert «non rangés».
Mme Le Roueil précise qu'une comptable est venue
vérifier les comptes car elle ne souhaitait pas régulariser
ces écritures seules. L'exercice comptable est positif.

Les comptes sont approuvés a l'unanimité.

M. Laugier annonce la proposition de solder le dossier
Bildan avec réduction de 50 % des intéréts dus. Nous
attendons la confirmation de |'avocat.

Rapport d’activités du secrétaire
M. Aynié fait lecture de son rapport qui est approuvé a
I'unanimité.

3. Trésorerie

Soldes des comptes

Le compte courant présent un solde de 3 995,44 euros et
le compte sur livret un solde de 15 173,35 euros.

Le virement du solde du compte SNPCC/SFC ouvert pour la
formation CESCCAM a été viré sur le compte du syndicat.
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M. Laugier propose d'envisager des vacations défrayées
pour les membres du comité qui viendraient travailler
au siége. La proposition n’est pas retenue pour le moment.
Mme Goyon relance la possibilité d’embaucher une
secrétaire issue d'un dipléme canin et propose une jeune
fille de sa connaissance ; M. Bochard propose qu’elle soit
présente a l'assemblée générale du lendemain.

M. Laugier propose un matériel de visioconférence pour
relier les deux secrétariats et aprés de nombreux
échanges, le comité vote NON a la majorité.

4. Commission ELEVAGE
Réunion « éleveurs » du 3 février 2010

Mme Le Roueil présente les différentes propositions du
groupe de travail. Accord du comité.

Organisme de formation

Mme Le Roueil présente les statuts, qui sont approuvés
par le comité.

Elle précise que les formateurs seront des professionnels
issus de nos différentes filieres mais il pourra étre fait
appel a des intervenants extérieurs, tels que des experts
reconnus dans leur profession.

5. Commission TOILETTAGE

Nouveau syndicat (...)

Championnat de France de Toilettage et d’Esthétique

Canine 2010

Le comité donne son accord pour :

- l'achat de tables réglables fabriquées en France au tarif
de 133 euros TTC.

- le remboursement des appareils de restauration
(gaufrier, etc...) détériorés lors du dernier championnat

- la prise de contact avec des éleveurs de chats pour
organiser une démonstration de toilettage de chats lors
du championnat. lls seraient accueillis gratuitement en
contre-partie. (...)

L'organisation est a renforcer par des professionnels en
particulier pour le service au bar : deux personnes seront
recrutées pour la buvette (service) (...). La buvette sera
sous la responsabilité de Mme Rajon.

Mme Le Roueil termine en rappelant que le championnat
aura lieu les 24 et 25 octobre 2010 a Ambérieu en Bugey
(01) comme I'année précédente.

Concours du Meilleur Ouvrier de France

Un courrier sera adressé a |'Association des Meilleurs
Ouvriers de France (sur lequel nous dénoncerons la non
compétence du PRODAF pour leur organisation).

7. Questions diverses

Emploi d’une stagiaire

Mme Le Roueil informe le comité que le syndicat disposera
d'une stagiaire dans les locaux de Chalamont pendant
un mois, dans le cadre d'une formation secrétariat.



REUNION DE COMITE
DU 15 FEVRIER

Réponse aux questions écrites pour

I'AG de M. Menetrier

Mme Le Roueil lit le courrier de

M. Menetrier et un débat s'instaure d'ou

ressortent les conclusions suivantes :

- La Société Centrale Canine est
reconnue par le syndicat comme la
fédération ayant en charge la gestion
du livre des origines canin frangais.

- OUI, le but des stages de formation
des maitres est de permettre aux
propriétaires de chiens dits dangereux
de se mettre en conformité avec les
textes réglementaires. Chaque profes-
sionnel est libre de faire sa journée de
formation comme il I'entend.

- La création de cartes profes-
sionnelles : il s'agirait d'une valeur
ajoutée, voir le cahier des charges
des élevages.

- Une délégation régionale représente
le syndicat : chacun des membres du
comité a a sa charge une région.

- Le comité déplore que cette
question divise les adhérents au lieu
de les rassembler.

- Le responsable de la commission
Education Dressage Cémportement
décide de I'activation d'une réunion.

- Le comité renvoie les remarques de
M. Menetrier au rapport du
secrétaire.

- Le comité réagit vivement au manque
d’initiative que M. Menetrier
souligne et s’en défend en rappelant
gu’en mettant en place une
formation pour les éducateurs,
ceux-ci ont été préts des la sortie des
décrets et que des attestations
d'aptitude avec le logo du syndicat
ont pu étre établies. La Société
Centrale Canine est seulement
en train de mettre en place ces
dispositions pour ses formateurs.

- Le comité laisse a la seule
appréciation de M. Menetrier la
qualité d'un véritable profession-
nalisme des personnes qu'ils citent
dans sa question. En ce qui concerne
les jurys d’examens, si le syndicat est
consulté pour avoir certains noms de
professionnels, les établissements
scolaires le sont aussi.

- M. Menetrier semble cibler la profes-
sion qui n’est pas la sienne sans avoir
en main tous les éléments. Nous
lui rappellerons que I’Education
Nationale est libre du nombre
d’'éléves dans chacune des filiéres.

~ Cléture de la réunion a 18 heures.

Isabelle PONTE, secrétaire adjointe

... Courrier de la CNAMS (Confédération Nationale de I’Artisanat des
Meétiers et des Services) au Ministre du Travail, des Relations Sociales,
de la Famille, de la Solidarité et de la Ville, M. Xavier Darcos

_ Paris, le 12 novembre 2009
Monsieur le Ministre,
Nous tenions par la présente a renouveler notre soutien a la demande de
reconnaissance de représentativité par votre Ministere du Syndicat
National des Professions du Chien et du Chat — SNPCC, notre précédent
courrier du 26 novembre 2008 & vos services n’ayant pas €té suivi d’effet.
Le SNPCC, affili€ depuis trois ans a notre Confédération, a déja largement fait
preuve de son implication au service de ses adhérents artisans, au travers bien
stir de nos structures, mais également en agissant directement, comme il le fait
par exemple dans le cadre de ses travaux avec le Ministere de I’ Agriculture.
11 nous parait donc tout a fait 1égitime que le SNPCC puisse représenter
les artisans du secteur des métiers de services des animaux familiers aux
cOtés de ses partenaires patronaux et salariés au sein de sa branche
professionnelle, comme véritable acteur de la négociation collective pour
la convention collective des fleuristes, de la vente et des services
aux animaux familiers, et avec le soutien sans réserve de la Fédération
Nationale des Fleuristes de France.
Apres plus de treize mois d’instruction du dossier de demande de
représentativité par vos services, aucune réponse n’a ét€ apportée au
SNPCC, qui continue pourtant a répondre a de multiples demandes de
renseignements complémentaires, au prétexte que le dossier n’a pu étre
examiné dans les délais normalement requis et que la position du
ministére n’est pas encore arrétée.
Notre Confédération, réunie en congrés en septembre dernier, a estimé
inacceptable que le PRODAF, organisation professionnelle représentative du
commerce de détail des animaux familiers, fasse barrage a la reconnaissance
de la représentativité d’une organisation professionnelle représentative des
métiers de services des animaux familiers, ressortissants du secteur artisanal.
Aussi, nous vous demandons trés fermement de bien vouloir statuer
favorablement dans les meilleurs délais sur la demande de
reconnaissance de représentativité présentée par Madame Anne Marie
Le Roueil, Présidente du SNPCC. (...)

... Courrier de la Caisse Centrale de la MSA

Bagnolet, le 18 janvier 2010
Objet : affiliation des éleveurs canins et félins

Madame la Présidente,

Vous avez appelé notre attention quant a I’affiliation des éleveurs canins
et félins. Vous étes régulierement sollicité par des caisses de MSA pour
expertiser des dossiers pour lesquels vous considérez que I’affiliation ne
fait pas de doute. Vous soulignez que certains €leveurs sous-déclarent leur
activité afin d’échapper a I’assujettissement au régime agricole et estimez
que cette situation est inéquitable et que la profession souffre de ces abus.
Vous souhaitez en conséquence que 1’attention des caisses de MSA
soient appelées sur ces faits et puissent réaliser des actions ciblés aupres
des €leveurs canins et félins.

Nous vous confirmons que nous avons pris en compte votre demande et
invité notre réseau a porter une attention particuliere a I’ assujettissement
des éleveurs canins et félins et a exercer, le cas échéant, tout contrdle de
ces activités. (...)
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LES NOUVEAUX PEDIGREES SONT ARRIVES
UN PEDIGREE CERTIFIE ADN

Dr Guillaume QUENEY
Laboratoire ANTAGENE

La Société Centrale Canine (SCC) propose, depuis le mois de mai 2010, un nouveau pedigree. Ce pedigree enrichi se
substitue au précédent format en apportant des informations complémentaires affichées sous forme de mentions avec
différentes couleurs : performances de beauté (rouge), performances de travail (bleu), santé (vert) et des informations
sur l'identification génétique et la filiation (noir). Les différentes mentions seront intégrées progressivement dans
la base de données de la SCC pour étre affichées sur tout pedigree nouvellement édité.

Des milliers d'éleveurs réalisent depuis des années
I'identification génétique et la vérification de parenté de
leurs chiens.

L'affichage des mentions liées a I’ADN sur les pedigrees
constitue une reconnaissance du travail des éleveurs et
une valorisation du chien de race.

Un protocole a été signé entre la Société Centrale Canine
et trois laboratoires francais pour définir les modalités
d'établissement des pedigrees certifiés ADN (cf encart 2).
Le laboratoire ANTAGENE, spécialiste de I'identification
génétique et du dépistage des maladies héréditaires du
chien et du chat, est I'un de ces trois laboratoires
(cf encart 3).

A quoi ressemble un pedigree certifié ADN ?

Concrétement, le pedigree fourni en exemple (cf illustration 1)
indigue comment apparaissent les mentions liées a
I'identification génétique (DNA) et a la filiation génétique
(DNA-Comp).

Sur ce pedigree, le pére (UPSILON) et la mére (VERITE)
comportent la mention « DNA» qui signifie que chacun
de ces chiens est identifié génétiquement.

Le chien détenteur du pedigree (DIPIKA) comporte la
mention «DNA-Comp» qui signifie que ce chien est
compatible génétiquement avec les reproducteurs
déclarés sur le pedigree ; sa filiation avec UPSILON et
VERITE est donc confirmée.
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lllustration 1 : exemple de pedigree certifié ADN avec les mentions liées a l'identification génétique (DNA) et a
la filiation génétique confirmée (DNA-Comp) ; voir le texte pour des explications supplémentaires (les mentions DNA
et DNA-Comp sont volontairement grossies sur cette illustration pour faciliter I'explication).
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Encart 1 : Norme ISAG 2006

L'identification génétique consiste a établir I'empreinte
ADN d'un chien a partir d'un prélévement. Ce systeme
d’identification génétique est équivalent au systéme
utilisé par la police scientifique chez I'homme.
L'empreinte ADN est constituée d’'une combinaison
unique de marqueurs génétiques (appelés marqueurs
microsatellites) qui peuvent étre codés sous forme de
lettres. L'empreinte ADN est infalsifiable et unique,
elle permet d'identifier un chien sans équivoque.
Méme des chiens apparentés présentent des empreintes
ADN différentes.

Le systeme d'identification génétique reconnu en
France par la SCC correspond a un panel de
22 marqueurs génétiques reposant sur la norme ISAG
2006 validée au niveau international par la Société
Internationale pour la Génétique Animale (ISAG,
International Society for Animal Genetics). Cette norme
ISAG 2006 est devenue un standard européen reconnu
par la Fédération Cynologique Internationale (FCI) et
par de nombreux kennels clubs en Europe.

A quoi sert un pedigree certifi€¢ ADN ?

L'identification génétique et la vérification de parenté
permettent a I’éleveur d'une part, de lever le doute sur
le géniteur a l'origine d'une saillie et d'autre part, de
prouver le sérieux de son travail de sélection.

Tout éleveur peut avoir des doutes sur une saillie : la
femelle peut facilement étre saillie plusieurs jours aprés
par un autre male que I'étalon pressenti. Grace a I’ADN,
I"éleveur vérifie quel male est le bon géniteur et effectue
les déclarations adéquates auprés de la SCC. S'il s'agit
d'une double saillie, la SCC reconnait les deux géniteurs a
condition de disposer d'un certificat de parenté pour
chaque chiot et que les deux males soient évidemment
des chiens LOF de la race.

Le pedigree comporte la généalogie et renferme les
origines d'un chien de race. Le pedigree constitue donc
un label qualité qui garantit la conformité d'un chien au
standard de la race. Le pedigree atteste de la qualité du
travail de sélection mis en ceuvre par les éleveurs pour

choisir, élever et reproduire les meilleurs reproducteurs
en fonction de leurs qualités morphologiques et
comportementales.

La vérification de parenté permet alors a I'éleveur de
certifier le pedigree d'un chiot, c’est-a-dire de certifier
que les reproducteurs déclarés sur le pedigree sont bien
les géniteurs du chiot. L'éleveur prouve ainsi qu’il travaille
consciencieusement ; il donne des garanties sur le
patrimoine génétique, les qualités et I'origine des chiots
vendus et de leurs ascendants.

L'éleveur engagé dans cette démarche identifie
génétiquement ses reproducteurs et apporte des garanties
a ses clients, acquéreurs de chiots LOF de qualité.

Comment disposer d'un pedigree certifié ADN ?

7 Le chien et ses parents possédent leur carte d’identité
génétique (cf illustration 2).

Une Vérification de parenté a été demandée au
laboratoire et la comptabilité génétique est confirmée.
Le propriétaire des chiens a donné son accord écrit pour
transmettre ces informations (identité génétique des trois
chiens et compatibilité génétique entre le chien et
ses deux parents déclarés sur le pedigree). Seront affichés
sur le pedigree : DNA-Comp pour le chien et DNA pour
les deux parents.

Larte identite gnetioue

nom : A\P\“:eamssém““s "‘é‘::emem\
affixe d\::;;dm 09
TBCBE'V elle ua\a:?‘l“: o
sa(:\y;e 19!051’;:3:1m303 B0
1S e s
eaon: T ® e o G 8 10
O et ar®® " “"E"%F L =W
- nc E D w;\.mﬂ's"ﬁ; o B
a2 DG o EG
e\ 2
GF e A A
e @

lllustration 2 : exemple de carte d'identité génétique
comportant l'identité du chien et son empreinte
génétique codée sous forme de lettres

Encart 2 : Reconnaissance officielle par la Société Centrale Canine

En septembre 2009, la SCC et les trois laboratoires frangais qui réalisent I'identification génétique chez le chien
(Labogena, Genindexe et Antagene) ont signé un protocole définissant les modalités d’intégration sur les pedigrees
des résultats d'identification génétique et de vérification de parenté avec I'objectif de fiabiliser les généalogies du
LOF (Livre des Origines Francais).

Cette intégration n’est pas obligatoire et doit recueillir I'accord des propriétaires des chiens concernés. Les données
d’'identité et de compatibilité génétique ne peuvent étre transmises que par I'un des laboratoires signataires du
protocole ; un éleveur ou propriétaire d'un chien ne peut transmettre lui-méme les informations a la SCC. Afin de
garantir la rigueur des procédures mises en ceuvre et I'authenticité du préléevement, celui-ci doit obligatoirement
étre réalisé par un vétérinaire inscrit a I'Ordre des Vétérinaires. L'empreinte génétique doit étre réalisée selon la
norme ISAG 2006 (voir encart 1). La vérification de parenté doit s'appuyer sur I'empreinte ADN des deux parents
pour que la compatibilité génétique (DNA-Comp) soit validée. Tous ces critéres sont impératifs pour que les données
d’identité et de compatibilité génétique soient affichées sur le pedigree.
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7 Le chien et ses parents ne possédent pas leur carte )
d’identité génétique. Encart 3 : Laboratoire ANTAGENE
ANTAGENE est une jeune société de biotechnologies
spécialisée dans les tests génétiques pour les animaux.
ANTAGENE développe et commercialise des tests
génétiques pour dépister les maladies héréditaires
les plus graves chez le chien et le chat et pour garantir

Un vétérinaire effectue un prélévement par simple frottis
buccal sur chacun des trois chiens. Le vétérinaire controle
le numéro de tatouage ou de transpondeur et authentifie
ainsi chaque prélévement qui est envoyé au laboratoire

pour analyse. : la tracabilité des chiens et chats en élevage.

_ o ) L'expertise d’ANTAGENE repose sur les compétences et
Pour chaque chien, ) I'ADN est extrait a partir du le savoir-faire d’une équipe de chercheurs, ingénieurs,
prélevement et analysé afin d'établir une empreinte ADN, techniciens supérieurs, et sur un laboratoire équipé
délivrée sous la forme d’un certificat d’identité génétique des techniques les plus moderne d'analyse de I’ADN.

et d'une carte d'identité génétique au format carte de
crédit (cf illustration 2). Chaque empreinte génétique est

conforme au standard international ISAG 2006 (cf encart 1). Les + d"ANTAGENE :

e spécialiste des tests ADN chien/chat

o carte d'identité génétique plastifiée au format

La vérification de parenté consiste alors a s'assurer o
carte de crédit

de la compatibilité des empreintes ADN entre les

reproducteurs déclarés et le descendant. En remplissant e compte personnalisé sur internet
le certificat de prélévement de chaque chien, I'éleveur e certificats d‘identité génétique et de parenté sous
donne son accord pour transmettre & la SCC les résultats 10 jours sur internet

d’identification et de compatibilité génétique. Ces
résultats sont intégrés automatiquement dans la base de C e . A :
données-de la SEC et les mentions DNA et DNA-Comp (Société Internationale pour la Génétique Animale)
sont affichées sur tout pedigree nouvellement édité et ° score de 100% a la validation ISAG en 2008
comportant ces chiens. e démarche qualité rigoureuse (certification
ISO9001/accréditation COFRAC en cours)

e programmes de recherche sur les maladies
héréditaires du chien et du chat.

e membre institutionnel de I'ISAG

Si la vérification de parenté n’est pas demandée ou si
la vérification de parenté est effectuée avec un seul des
deux parents, alors seules les mentions DNA seront
affichées sur le pedigree pour les chiens identifiés www.antagene.com
génétiquement. ’

£ anlagene T aOWOE - Y

Accue Mes animaux Mes dossiers Mes factures

Liste des animaux

Noem Espéce Race Néje) le |dentification

Diny Chien Cavalicr King Charles 220972008 250 268 500 137 085
Cabriole Chien Cavalier King Charles 21/06/2007 250 269 2QC 097 402
Calypso Chien Cavalier King Charles 07/06/2007 250 269 20C 107 039
Diademe Chien Cavalier King Charles 22/02/2008 250 269 602 302 244
Daisy Chien Cavalier Kiro Charles 08/01/2008 250 269 20C 122 373

Tests demandés sur 'animal #34811

Cliquer sur le test pour obtenir le résultat sous forme de certificat génétique

ic Test Resuiltat No Amagene Demancé e  Staiut Prévision  Preleveur Prelove le
L1 IDchier KKMMLMJKMMLLKRXXCOBCLNLOMNMMLIMKPMMIIMPLLNNMN - 174 164 11/05/2008  Résultat le 25/05/2009 POURTOY Genevieve  056/05/2003
1 VPchien  Compatible avec la famelle et le male 174 164 11052006  Résultat le 25/05/2008 POURTOY Genevidve  05/05/2003

lllustration 3 : exemple de compte personnalisé sur internet avec la liste des animaux et les résultats pour chaque
animal.
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INSECANIN (marque déposée)

Ag)parell d’insémination canine toutes races
;;;;; revet national INPI. Médaille de bronze 2001 concours Lépine

3 nouveaun modeles faciles d’emploi : 1-3 kg 4-10 kg 10-60 ky

Vendus séparément avec sonde d’insémination
Slte internets www.insemination. comg

M. René LEROYER
Eleveur de Cocker Spaniels - English tricolores et toutes couleurs

Le Jarrosay - St Cyr du Bailleul - 50720 BARENTON - Tél./Fax 02 33 59 47 93

MSA - AFFILIATION
Courrier de la Caisse centrale

LES NOUVEAUX PEDIGREES
Un pedigree certifi@ ADN .............. 14

Anne-Marie Le Roueil, 2résidente
Francois Maletras, Fice-président
Jean-Louis Aynie, Secrézaire
Isabelle Ponte, /Zce-secréiaire
Cédric Bochard, 77ésorier
Roger Daniel
Jean-Claude Fonseca
Alain Frey

Sandra Goyon

Serge Laugier

Vend ensemble |mmob|I|er sur 1 hectare agrlcole

a 7 km d'Arpajon (91), 38 km de Paris, comprenant::

1 maison principale de 190 m?,

1 local professionnel de 147 m?au sol sur 2 etages

1 hangar fermé 3 cotés de 160 m2.
Ideal pour activité élevageou pen5|on

t, /contacter Mme DE ]

6 3190 47-

Tél. 0892 681 341 |

(0,34€ TTC/mn)
snpcc@aol.com

» Pour les dossiers généraux,
les litiges, la législation,
les aides a l'installation,
la formation initiale,
le Championnat de France,
demander Isabelle.

» Pour les cotisations,
adhésions, commandes,
licences, inscriptions aux
formations, gestion du site,
demander Emmanuelle.
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GREED WEALTH NUTRITION

Chihuahua 28 |
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Royal Canin lance une nouvelle gamme dédiée aux

BREED HEALTH NUTRIT
sur mesure pour 14 races. Teckel, Cocker, vavqhu Kir
Dmdol Re triever, Berger allemand, Bulldog anglais, Boxer.
vite T'aliment nutritionnel spécialement fomule pour
votre chien en animaleries, jardineries, magasins de bricolage, libres-
S agricoles et chez les toiletteurs.

ION propose des aliments et MUUI(‘I mMmes

ROYAL CANIN

CLW:YI® 0 810 830 800

www.royolccmin.fr)

La Nutrition sur mesure pour Chiens de Race.
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